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referitor la propunerea legislativa pentru modificarea S1
completarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca

Analizdind propunerea legislativi pentru modificarea si
completarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocupirii fortei de munca (b212/16.04.2024),
transmisd de Secretarul General -al Senatului cu adresa
nr. XXXV/2122/22.04.2024 si inregistratd la Consiliul Legislativ cu
nr. D458/23.04.2024,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art. 2 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 73/1993, republicati,
cu completdrile ulterioare, si al art. 33 alin. (4) din Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului Legislativ, cu modificarile
ulterioare,

Avizeaza negativ propunerea legislativa, pentru urmatoarele
considerente:

1. Prezenta propunere legislativa are ca obiect modificarea si
completarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, urmérind externalizarea
intr-o anumita masura a activitatii Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca, prin organizarea de proceduri de achizitie publica,
urmati de plata unei sume de bani pentru fiecare persoana plasata catre
furnizorii de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de
munci acreditati si de a acorda persoanelor aflate in cautarea unui loc
de munca prime individuale (cupoane) pentru ,incadrarea pe piata
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muncii” in valoare de 30% din salariul minim brut pe tard garantat in
plata.

2. Prin continutul siu normativ, propunerea legislativa se
incadreaza in categoria legilor organice, fiind incidente prevederile
art. 73 alin. (3) lit. p) din Constitutia Romaniei, republicatd, iar in
aplicarea dispozitiilor art. 75 alin. (1) din Legea fundamentald, prima
Camera sesizata este Senatul.

3. Intrucat propunerea legislativi va avea implicatii asupra
bugetului de stat, este obligatorie solicitarea unei informari din partea
Guvernului, in conformitate cu dispozitiile art. 111 alin. (1) din
Constitutie.

Totodatd, sunt incidente prevederile art. 15 alin. (1) din Legea
nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completarile
ulterioare, referitoare la obligativitatea intocmirii unei fise financiare,
cu respectarea conditiilor prevazute de art. 21 din Legea
responsabilitatii  fiscal-bugetare nr. 69/2010, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare.

4. Referitor la Expunerea de motive, ssmnalam ca aceasta nu
contine elementele prevazute la art. 31 din Legea nr. 24/2000,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, nefiind
prezentate, printre altele, insuficientele si neconcordantele
reglementirilor in vigoare, concluziile studiilor, lucrarilor de
cercetare, evaludrilor statistice si nici informatii cu privire la
masurile de implementare necesare.

Conform art. 20 alin. (3) din aceeasi lege, rezultatele studiilor de
cercetare si referirile la sursele de informatii suplimentare relevante
pentru dezbaterea proiectelor de acte normative trebuie sa fie incluse
in instrumentul de prezentare si motivare a proiectului de act
normativ, simpla mentionare a unor statistici sau afirmarea, neinsotita
de probe rezultate din surse oficiale, a incapacitatii sau incompetentei
unei institutii a statului nefiind suficiente.

In ceea ce priveste impactul socioeconomic si impactul
financiar asupra bugetului general consolidat atit pe termen scurt,
pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani), informatiile sunt
extrem de sumare, rezumandu-se la afirmatii, fara a se indica si dezvolta
consecintele de naturd socioeconomicd sau bugetara pe care le va
antrena adoptarea proiectului.




Astfel, in sectiunea dedicata impactului socioeconomic nu sunt
prezentate, asa cum prevede Legea nr. 24/2000, efectele asupra
mediului macroeconomic, de afaceri, social si asupra mediului
inconjurator, inclusiv_evaluarea costurilor si beneficiilor, ci doar se
arata ca ,,modificarile propuse au rolul de a spori increderea in institutia
de ocupare a fortei de munca din Roménia” si cd ,,cresterea numarului
de angajati iInseamna, pe langd beneficiile directe pentru persoanele
respective, si cresterea nivelului veniturilor la bugetul de stat”.

Nu se mentioneazi insd cd punerea in aplicare a masurilor
preconizate, de a externaliza intr-o anumitd masurd activitatea
ANOFM, prin organizarea de proceduri de achizitie publica, urmata de
plata citre furnizorii privati a serviciului de plasare pe piata muncii si
de a acorda prime individuale (cupoane) pentru ,,incadrarea pe piata
muncii” In valoare de 30% din salariul minim brut pe tard garantat in
platd, va genera cheltuieli bugetare substantiale, a caror sursa de
acoperire nu este precizata.

Precizim cd, potrivit art. 138 alin. (5) din Constitutie, nicio
cheltuiald bugetaria nu poate fi aprobata fara stabilirea sursei de
finantare, in acest scop fiind obligatorie intocmirea fisei financiare,
care trebuie sd cuprindd schimbarile anticipate in veniturile si
cheltuielile bugetare pentru anul curent si urmatorii 4 ani; estimari
privind esalonarea creditelor bugetare si a creditelor de angajament, in
cazul actiunilor anuale si multianuale care conduc la majorarea
cheltuielilor; masurile avute in vedere pentru acoperirea majorarii
cheltuielilor sau a minusului de venituri pentru a nu influenta deficitul
bugetar.

Referitor la impactul asupra sistemului juridic si la masurile
de implementare necesare, in Expunerea de motive nu existd nicio
mentiune, cu toate ca o eventuald adoptare a prezentului proiect va
determina cel putin emiterea de norme de aplicare a solutiilor legislative
primare preconizate, constand in acordarea de sume/persoand plasata
de furnizorii de servicii pe piata muncii si emiterea de cupoane pentru
incadrarea pe piata muncii.

In ceea ce priveste consultirile, precizam cd acestea nu pot avea
doar un caracter pur formal, in Expunerea de motive mentionandu-se ca
LAu fost derulate consultari cu sindicate si patronate din diverse
domenii de activitate precum cu furnizori privati de servicii




specializate”, fard a se nominaliza vreun participant la consultari si fara
a se prezenta opiniile exprimate si concluziile acestora.

In concluzie, precizdm ca din cuprinsul Expunerii de motive nu
reiese ca solutiile preconizate si fi fost precedate de o temeinica
fundamentare, iar potrivit considerentelor exprimate in Decizia Curtii
Constitutionale nr. 682 din 27 iunie 2012, ,,dispozitiile art. 6 din Legea
nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa instituie obligatia
fundamentarii actelor normative. [...]. Lipsa unei fundamentari
temeinice a actului normativ in discutie determind, [...], incalcarea
prevederilor din Constitutie cuprinse in art. 1 alin. (35) [...]".

5. Analizand fondul interventiilor preconizate asupra art. 55 si
56 din Legea nr. 76/2002, corelativ cu argumentele din Expunerea de
motive, observim cid argumentele exprimate in instrumentul de
prezentare si motivare converg cétre afirmarea incapacitatii Agentiel
Nationale pentru Ocuparea Fortei de Muncd (ANOFM) de a gestiona
somajul din Romania si in mod special somajul din randul persoanelor
_cu anumitd pregitire (dobandita la absolvirea unei forme de
invatimant sau dupa programe de formare/recalificare absolvite pe
parcursul vietii profesionale)”, insd din cuprinsul normelor propuse
rezultd ca beneficiarii sunt toate persoanele aflate in cautarea unui loc
de munca, nu doar cele cu un anumit nivel de educatie si formare.

Se sustine, fird a prezenta si informatii, documente sau statistici
oficiale ¢ ANOFM nu are o ,,reputatie la nivelul persoanelor cu un
nivel mai crescut de pregitire/aflate in reorientare profesionala dupa
ce si-au consolidat pregatirca, ANOFM nu vine in intimpinarea
acestei categorii de persoane, nu se relationeazi la aceasta” si ca
_Statul nu ofera performanta in prestarea serviciului de asistenta si
consiliere pentru identificarea unui loc de munca de aceea, implicarea
firmelor de specialitate poate face diferenta”.

Exprimarea folosita in tot cuprinsul instrumentului de prezentare
si motivare prezintd un caracter ofensator la adresa ANOFM si implicit
a statului, care, prin adoptarea unui asemenea proiect, s-ar declara
depisit de problema gestiondrii ocuparii fortei de munci in
Roménia prin institutia publicdi de interes national special
infiintati in acest scop, care, potrivit legii de organizare $i
functionare, Legea nr. 202/2006, aplica politicile si strategiile
privind ocuparea fortei de munca si formarea profesionala a
persoanelor in ciutarea unui loc de munca, elaborate de Ministerul

4



Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Vérstnice
(reprezentant al puterii executive), dar si din cauza faptului ca
autoritatea sa legislativi nu edicteazi norme juridice apte sa
reglementeze relatiile sociale niscute in contextul incadrarii
insuficiente in munca si s remedieze aspectele deficitare.

Aceastd gestionare deficitara si insuficientd nu ar fi cauzatd de
lipsa de personal sau de o finantare insuficientd, ci de faptul ca, potrivit
Expunerii de motive, ANOFM nu se bucurd de o bund reputatie in
randul persoanelor care au urmat cét de cat o forma de invatamant sau
un program de formare sau recalificare profesionald, agentia avand o
»predispozitie” ,de a lucra cu persoane cu o pregatire
precari/medie”, si demonstrand ,,0 completd lipsa de expertiza
pentru a furniza servicii specifice” ,persoanelor active, cu studili,
aflate la maturitate profesionald si care ar dori sd se reorienteze
profeswnal/cauta un alt loc de munca”

In esentd, in opinia 1mt1ator110r o autoritate a statului are un
comportament partinitor, deoarece acordd sprijin doar persoanelor cu
cel mult o pregitire precard/medie, si nu are personal calificat, apt sa
aduca la indeplinire atributiile stabilite prin lege. Solutia propusa. in
masura in care afirmatiile ar fi adevirate, nu este aceea de a
reconsidera politicile si strategiile privind ocuparea fortei de
munci si formarea profesionald a persoanelor in ciutarea unui loc
de munci, de a identifica deficientele institutionale si de a le
remedia prin misuri de reorganizare concrete sau de a trage la
raspundere persoanele responsabile de eventualele
inciledri/neapliciri ale legii, deoarece, ANOFM este compromisa
definitiv, neavand nicio parghie de revigorare sau indreptare, in
exprimarea Expunerii de motive, ,,ANOFM nu (mai) prezinta astazi
incredere ci reuseste si ofere toate serviciile necesare inclusiv sa
identifice cea mai potr1v1ta ofertd de munca pentru categorii diverse de
potentiali beneficiari ai serviciilor sale ... oricate mici eforturi interne
ar intreprinde, la cit de repede se misca piata muncii, ANOFM nu
mai poate recupera (in formula actuala) lipsa de credibilitate pentru
ca cei care au nevoie de servicit”.

Solutia propusi ar fi delegarea partiala in mod obligatoriu de catre
stat a atributiei furnizarii si finantarii servicii de prevenire a somajului
si de stimulare a ocupdrii fortei de munca, exercitatd in prezent de
agentule teritoriale pentru ocuparea fortei de muncd, servicii publice
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deconcentrate citre furnizorii privati de servicii specializate pentru
stimularea ocuparii fortei de munca.

In concret, solutia propusi la art. I pct. 2, este aceea ca agentiile
pentru ocuparea fortei de muncid sd@ incheie in mod obligatoriu
contracte cu furnizori acreditati de servicii specializate pentru
stimularea ocupdrii fortei de munca cand rata somajului este mai mare
de 2% la nivelul judetului.

O astfel de solutie, fundamentata pe lipsa de personal calificat al
ANOFM intrd in contradictie cu prevederile art. 55 alin. (2) din
actul de baza, care prevede cd acreditarea furnizorilor de servicii
previzuti la alin. (1) se face de catre Agentia Nationala pentru Ocuparea
Fortei de Munci si cu afirmatia din Expunerea de motive, ,,ANOFM va
pastra rolul de coordonator al politicilor publice vizdnd pregatirea si
angajarea’.

Prin urmare, o institutie care nu este apta sa gestioneze problema
ocupidrii fortei de munca si nu beneficiaza de personal cu expertiza, prin
acelasi personal acrediteazd furnizorii de servicii specializate pentru
stimularea ocupdrii fortei de munca, urméand sa le si coordoneze si
controleze activitatea, argumentatia prezentdnd in mod evident
probleme de coerenta si logica.

6. in ceea ce priveste calitatea actului normativ, Curtea
Constitutionala s-a pronuntat in mai multe randuri', statudnd ca aceasta
reprezintd ,,una dintre ceringele principiului respectarii legilor” si ca
respectarea prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative se constituie intr-un
veritabil criteriu de constitutionalitate prin prisma aplicarii art. 1
alin. (5) din Constitutie” .

Totodata, precizim cd, potrivit art. 6 alin. (1) teza I din Legea
nr. 24/2000, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare,
Proiectul de act normativ trebuie sd instituie reguli necesare,
suficiente si posibile care si conducd la o cdt mai mare stabilitate §i
eficientd legislativa”, iar potrivit art. 24 alin. (1), solutiile legislative
preconizate prin proiectul de act normativ trebuie sa acopere intreaga
problematicd a relatiilor sociale ce reprezinta obiectul de reglementare,
pentru a se evita lacunele legislative, aceste exigente de tehnica

I A se vedea paragraful 35 din Decizia Curtii Constitutionale nr. 22/2016 care trimite la Decizia nr. | din 10
ianuarie 2014, Decizia nr. 17 din 21 ianuarie 2015, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I. nr. 79 din
30 ianuarie 2015, paragrafele 95 si 96.



legislativa nefiind respectate de prezentul proiect, dupa cum vom
exemplifica in cele ce urmeaza, proiectul caracterizandu-se aproape in
integralitate prin lipsa de claritate, precizie si predictibilitate.

6.1. La pct. 2 referitor la textul preconizat pentru art. 55 alin. (1),
precizim cd modificarea propusd constd in stabilirea faptului ca
prestarea de servicii finantate din bugetul asigurdrilor pentru somaj de
catre furnizorii de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei
de muncd acreditati ar urma sa se realizeze pe bazd de contracte
incheiate, in temeiul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
agentiile pentru ocuparea fortei de munca.

Solutia propusd nu poate fi insd aplicatd, deoarece, potrivit
art. 16 din Legea nr. 98/2016, contractele de achizitie publica se incheie
dupi ce in prealabil a fost calculatd de catre autoritatea contractanta o
valoare estimati a achizitiei, luAnd in considerare atit costul
lucrarilor, cat si valoarea totala estimata a produselor si serviciilor puse
la dispozitia contractantului de cétre autoritatea contractanta, necesare
pentru executarea lucrarilor, iar in cazul achizitionarii de servicii
specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, este dificil de
calculat o asemenea valoare, prin raportare la rata somajului si la
capacitatea agentiei teritoriale a fortei de munca de a furniza chiar
ea respectivele servicii, dar mai ales prin raportare la efectul
estimat al maisurii propuse prin proiect, care vizeaza, conform
Expunerii de motive, ocuparea/reorientarea profesionald a persoanelor
cu un anumit nivel de educatie.

6.2. Solutia propusi la alin. (3), rezidand in obligarea agentiilor
pentru ocuparea fortei de munca de a incheia contracte (de achizitie
publicd, potrivit textului propus pentru alin. (1) al art. 55) cu furnizorii
de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca cand
rata somajului este mai mare de 2% la nivelul judetului, prezinta lacune
cel putin cu privire la durata contractului si la obiectivul urmarit prin
incheierea contractului (pana la ce nivel sa scadd rata somajului).

6.3. Textul alin. (4), unde se preconizeaza ca plata serviciului
prestat si se facd in functie de numarul de persoane plasate intr-un loc
de munca, prezinti caracter imprecis in ceea ce priveste sensul
expresiei ,,plasate intr-un loc de munca”, deoarece nu este clar daca
aceasta plasare inseamna incheierea unui contract individual de munca,
si incomplet, deoarece nu se prevede in functie de ce aspecte se poate
considera ci furnizorii specializati au avut un/vreun rol in incheierea
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contractului de munca si nici care este perioada minima pentru care
trebuie mentinut respectivul contractul de munca, astfel incat sa se
descurajeze incheierea de contracte de muncd fictive sau de foarte
scurtd durata.

6.4. Solutia propusa la alin. (5), de stabilire a ,,costului per
persoani plasatd de catre furnizorul de servicii pe piafa muncii”,
suportat de la bugetul asigurarilor de somaj sau din alte fonduri, care nu
poate depasi 30% din salariul de bazi minim brut pe tard garantat in
platd, prezinta urmatoarele deficiente:

- nu este clar dacd prin ,,costul per persoand plasatd” se intelege
,,plata serviciului prestat” prevazuti la alin. (3);

- nu se intelege pe baza caror elemente se va calcula ,costul”,
prevederea doar a limitei maxime de 30% din salariul de baza minim
brut pe tard garantat in plata fiind insuficienta si dacd, pentru mai multe
persoane plasate, ,,costul” poate varia;

- lipsind o perioada minima pentru care persoana plasata ar trebui
si-si pastreze locul de munca pe care l-a ocupat in urma intermedieri
furnizorului de servicii specializate pentru stimularea ocupdrii fortei de
munci si raportarea la salariul pe care persoana il va primi, decontarea
unei sume maxime de 30% din salariul de bazd minim brut pe tara
garantat in plati apare ca o cheltuiald prea impovaratoare pentru bugetul
asigurarilor de somaj.

6.5. La alin. (6) se foloseste exprimarea ,,furnizorii acreditati de
servicii din sectorul privat”, fara a fi clar dacd textul doar se
caracterizeaza prin inconsecventd terminologicd sau respectivii
furnizori sunt diferiti de cei vizati la alin. (1).

6.6. La textul preconizat pentru art. 56 la pct. 4, care urmareste a
stabili ca si furnizorii de servicii specializate pentru stimularea ocuparii,
care finanteaza activititile din alte fonduri decét bugetul asigurarilor
pentru somaj, sa presteze serviciile in temeiul Legii nr. 98/2016, tot pe
bazi de contract de achizitie publica, sunt aplicabile argumentele
formulate pentru textul propus pentru art. 55 alin. (1).

Totodata, atragem atentia asupra faptului cd norma de lege lata a
urmarit a stabili cd toti furnizorii de servicii specializate pentru
stimularea ocupdrii trebuie si fie acreditati de catre Agentia Nagionala
pentru Ocuparea Fortei de Muncd si nu s impuna legea aplicabila in
cazul in care finantarea se realizeaza din alte surse decét bugetul
asigurdrilor de somaj.



7. Referitor la textul propus pentru art. 56% semnalim
urmatoarele lacune, neclarititi, inconsecvente sau solutii superfetatorii:

7.1. La alin. (1), nu se intelege ratiunea pentru care ajutorul
acordat persoanelor aflate in cautarea unui loc de muncé este denumit
atat ,,primd individuald pentru incadrarea pe piata muncii”, cat si
,,cupon” si nu rezultad din ce buget se va finanta masura propusa.

In plus, din text nu reiese ca, pentru a beneficia de cupon, locul de
muncd pe care ar trebui sid-1 ocupe ar trebui sd genereze venituri
impozabile si contributii obligatorii in Roménia, dat fiind ca masurile
preconizate se raporteazi la rata somajului din Romaénia, iar potrivit
Expunerii de motive, masurile preconizate vor ,,conduce i la cresterea
incasarilor la bugetul de stat prin taxele platite ca urmare a ocuparii
locurilor de munca”.

7.2. Intrucat conform alin. (2), persoana aflatd in cautarea unui
loc de muncd poate beneficia de cupon numai dupa inregistrarea la
agentiile pentru ocuparea fortei de munca, in mod firesc o asemenea
agentie, in indeplinirea atributiilor legale, are obligatia de a cauta locuri
de muncd pentru respectiva persoand, asa incat nu existd motive ca
persoana solicitanta sa beneficieze si de un cupon pentru incadrarea in
munca, dat fiind ci institutia publica specializata (incluzind agentiile
teritoriale) detine informatii complete si actualizate cu privire la toate
locurile de munca vacante.

Precizdm ci, potrivit art. 10 din Legea nr. 76/2002, angajatorii
au obligatia si comunice agentiilor pentru ocuparea fortei de
munci, in ciror razi isi au sediul, respectiv domiciliul, toate locurile
de munci vacante, in termen de 5 zile lucriatoare de la vacantarea
acestora, dar si ocuparea locurilor de munci vacante care au fost
comunicate potrivit alin. (1), in termen de o zi de la data ocupirii
acestora, in conditiile legii.

De asemenea, furnizorii de servicii de ocupare acreditati au
obligatia de a comunica lunar agentiilor pentru ocuparea fortei de
munci in a caror raza isi au sediul date privind numarul somerilor
mediati si incadrati in munca.

7.3. Din textul preconizat pentru alin. (3) nu reiese pentru ce tip
de servicii poate fi folosit cuponul, norma propusi fiind incompleta si
lipsita de precizie, deoarece exprimarea folosita, ,,servicii specializate
pentru stimularea ocuparii fortei de munca”, este prea generala.




In plus la acest alineat si la alin. (4), se utilizeazd termenul
,beneficiarul”, fara a se preciza ce se intelege prin acesta.

7.4. Textul preconizat pentru alin. (5) referitor la verificarea
valabilititii cuponului de catre furnizorul de servicii contine un truism,
deoarece operatiunea de verificare este logicd, altfel furnizorul
neputind si beneficieze de sumele respective.

7.5. Observatia este valabild si pentru textul preconizat pentru
alin. (6), referitor la incheierea unui contract de prestari servicii, cu
precizarea cd nici terminologia nu respectd Codul civil, respectivul
contract fiind denumit contract de furnizare.

7.6. Textul preconizat pentru alin. (7) contine o solutie
incompletd, deoarece nu_prevede nicio perioadd minimd in care
persoana plasati de furnizorul respectiv ar trebui sa-si pastreze locul de
munca.

7.7. Textul preconizat pentru alin. (8) se referd doar la procedura
de decontare a cupoanelor, dar o procedura ar fi fost necesara si pentru
emiterea si eliberarea cupoanelor catre solicitanti.

8. In alta ordine de idei, observim ca masurile preconizate, cu
toate cd au ca scop incurajarea incadrarii in munca si scaderea ratei
somajului, ar avea ca beneficiari certi furnizorii de servicii
specializate pentru ocuparea fortei de munca, dat fiind ca
obligarea agentiilor pentru ocuparea fortei de munca de a apela la
acestia cand rata somajului creste peste 2%, urmatd de plata unei
sume de bani pentru fiecare persoana careia i s-a intermediat gésirea
unui loc de munci, dar si acordarea de cupoane persoanelor aflate in
ciutarea unui loc de muncd, ce vor fi valorificate tot la respectivii
furnizori privati, constituie maisuri de sustinere financiara a
furnizorilor de servicii specializate pentru ocuparea fortei de
munca.

Solutiile preconizate nu sunt insotite si de norme referitoare la
obligatii pentru furnizori si nici la eventuala restituire a sumelor de
care au beneficiat furnizorii, daca persoanele plasate in munca nu
pastreaza locurile de munca gasite si ocupate in urma intermedierii
pentru o perioadd minima si nici la faptul ca incadrarea in munca ar
trebui sa fie cu norma intreaga.

Invederam in acest context cd, atunci cdnd potrivit Legii
nr. 76/2002, sunt acordate diverse sume in vederea ocupirii unui
loc de munci ori ca urmare a incadririi in munca, sunt prevazute
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si perioade minime de pistrare a locului de muncé. A se vedea, spre
exemplu: art. 75 alin. (32), art. 76> alin. (2°), art. 83 alin. (1), art. 85
alin. (1°), art. 86 alin. (7) lit. d°) si art. 86" alin. (57).

*

* *

In concluzie, in forma prezentatd si cu actuala motivare,
propunerea legislativa nu poate fi promovata.

Bucuresti
Nr. 508/20.05.2024

2 Beneficiazi de primele de mobilitate persoancle care se incadreaza in munca, cu norma intreagd, pentru o
perioadi de cel putin 12 luni”.

3 . Beneficiaza de prima de relocare persoanele care se incadreaza in muncd, cu norma intreagd, pentru o
perioada de cel putin 12 luni”.

4 Angajatorii care incadreaza absolventi in conditiile art. 80 sunt obligati sa mentind raporturile de munca sau
de serviciu ale acestora cel putin 18 luni de la data incheierii”.

5 .Angajatorii care incadreaza in munca, pe perioada nedeterminata, someri in varsta de peste 45 de ani, someri
care sunt parinti unici sustinatori ai familiilor monoparentale. someri de lungd durata sau tineri NEET primesc
lunar, pe o perioada de 12 luni, pentru fiecare persoana angajata din aceste categorii, o suma in cuantum de 2.250
lei. cu obligatia mentinerii raporturilor de munca sau de serviciu cel putin 18 luni”.

¢ _Personalul incadrat in conditiile prevazute la lit. ¢) si fie mentinut in activitate cel putin 3 ani”.

7 Fondurile prevazute la alin. (1) se acorda intreprinderilor mici si mijlocii si unitatilor cooperatiste, cu conditia
ca, pe toate locurile de munca nou-create, sd incadreze in munci, pe perioadid nedeterminati, someri pe care
sd ii mentind in activitate cel putin 4 ani, intreprinderilor individuale si intreprinderilor familiale infiintate de
someri, precum si somerilor care au dobandit calitatea de persoane fizice autorizate sa desfdsoare, in mod
independent, o activitate economicd’™.

11



EVENIMENTE SUFERITE de actul ...
L. nr. 76/2002

4.954

M. Of. nr. 103/6 feb. 2002

Lege privind sistemul asigurérilor pentru somaj §i stimularea ocupdrii fortei de munca
(v. D.C.C. nr. 217/2003 - M. OF. nr. 425/17 iun. 2003 - art. 44 lit. m); Decizia 1.C.C.J. nr. 10/2014 - M. Of. nr. 832/14 nov. 2014

(art. 47 alin. (2))

1 promuigata prin  D. nr. 84/2002 M. Of. nr. 103/6 feb. 2002

Decret pentru promulgarea Legii privind sistemul asigurarilor
pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca

2 modificari prin ~ 0.U.G. nr. 124/2002 M. Of. nr. 740/10 oct. 2002

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea Legii

nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru soma;j si

stimularea ocuparii fortei de munca
aprobata cu completari prin L. nr. 4/2003 M. Of. nr. 26/20 ian. 2003

Dispune republicarea cu renumerotare

0.U.G. nr. 147/2002 M. Of. nr. 821/13 nov. 2002

Ordonanta de urgenta pentru reglementarea unor probleme
financiare si pentru modificarea unor acte normative

aprobata prin L. nr. 41/2003 M. Of. nr. 51/29 ian. 2003

3 modificari prin

L. nr. 4/2003 M. Of. nr. 26/20 ian. 2003

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 124/2002 pentru modificarea si completarea Legii nr.
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru soma;j si
stimularea ocuparii forfei de munca

4 modificari prin

L. nr. 232/2003 M. Of. nr. 373/31 mai 2003

Lege pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 36/2003
privind corelarea unor dispozitii din legislatia financiar-fiscala

5 modificari prin

Dispune republicarea cu renumerotare

6 admisa excep’g.ie D.C.C. nr. 217/2003 M. Of. nr. 425/17 iun. 2003
de neconst. prin Decizia nr. 217 din 15 mai 2003 referitoare la exceptia de

neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 44 lit. m) din Legea nr.

76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca

0O.G. nr. 86/2003 M. Of. nr. 624/31 aug. 2003
Ordonanta privind unele reglementari in domeniul financiar
M. Of. nr. 930/23 dec. 2003

7 modificari prin

aprobata cu modificari i L. nr. 609/2003
completari prin
Dispune republicarea cu renumerotare

modifica art.17 alin.(1) lit.d, art.18 alin.(2)
lita, art.38 alin.(1) lit.d, art.72, art.79
alin.(2), art.86 alin.(2) — (4); introduce
alin.2_1), (2_2) si (3_1) la art.86

modificd, incepdnd cu luna ian. 2003,
art.26 alin. (1) si art. 28

modifica art.86 alin. (1)

abroga la 1 ianuarie 2004 art. 32 alin. (1)
si(2)

art. 44 lit. m)

repune in vigoare art. 32 alin. (1) 5i (2) ca
urmare a abrogarii art. IV lith) din L. nr.
232/2003
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8 modificari prin L. nr. 107/2004 M. Of. nr. 338/19 apr. 2004

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca

Dispune republicarea cu renumerotare

o modificari prin L. nr. 580/2004 M. Of. nr. 1214/17 dec. 2004

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca

Dispune republicarea cu renumerotare

10 modificari prin  0.U.G. nr. 144/2005 M. Of. nr. 969/1 nov. 2005

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea Legii
nr. 76/2002 privind sistemu! asigurarilor pentru somaj gi
stimularea ocuparii forfei de munca

aprobata prin L. nr. 68/2006 M. Of. nr. 268/24 mar. 2006

Dispune republicarea cu renumerotare

introductiva si lit.a). g) si h), art.17 alin.(2)
lir.a) i b), art.18 alin.(2) lit.c), art.19 lit.a),
art.25 alin.(2), art.26, art.28, art.33 alin.(1)
lirf), art.34 alin.(2), art.35, art.38 alin.(1)
lit.a) §i h), art.44 litm), art.45 alin.(1) lit.c),
art.50 alin.(3), art.56, art.61 alin.(3),
art.66; art.67 alin.(2), art.71 alin.(3),
art.72, art.76, art.78, art.79 alin.(1), art.80,
art.83 alin.(2), art.85, art.86, art.87, art.88,
art.89, art.90, art.91, art.92, art.93 alin.(1),
art.94, art.113 partea introductiva, art.114
lit.b); introduce alin.(1_1) la art.24
,alin.(3) la art.25 ,alin.(2) la art.27
,aling(1_1)-(1 3)la art.34, art.48_1,
art.56_1, art.66_1,alin.(3) si (4) la art.67 ,
art.85_1, art.86_1, art.86_2, lit.i) la
art.113, alin.(2)laart.116, art.116_1 ;
abrogd art.17 alin.(1) lit.i), art.38 alin.(I)
lit.i), art.83 alin.(3)

modifica art. 71 alin. (3), art. 85 alin. (2);
introduce art. 84_1 si art. §4_2

modifica, la 1 ian. 2006, art.5 pctIll §i IV,
art.21, art.22 alin.(1), art.26, art.28, art.31,
art.39, art.44 lit.b) si ¢), art.49, art.50
alin.(3), art.57, art.66_lalin.(2), lit.a) §i d)
sialin.(5), art.69, art.72, art.76, art.80
alin.(1) partea introductiva, art.83 alin.(2),
art.85 alin.(1) §i (2), art.86 alin.(7) lit.c),
art.93 alin.(1), art. 116 alin.(2), art. 127,
introduce, la 1 ian. 2006, pct.IV I la
art.5, alin.(2_1) si (3_1) la art.66_1,
art.73_1, alin.(3) la art.91;

abrogad, la 1 ian. 2006, art.113 lit.d);

in cuprinsul legii, sintagmele "salariul de
baza minim brut pe tara" si "salariul minim
brut pe tara" se inlocuiesc cu sintagma
"salariul de baza minim brut pe tara
garantat in plata”, iar sintagma "venituri
mai mici decdt indemnizatia de somaj" se
inlocuieste cu sintagma "venituri mai mici
decat salariul de baza minim brut pe tara
garantat in plata";

in cuprinsul legii, expresia "neimpozabila”
se eliminad, intrucat regimul fiscal aplicabil
sumelor acordate potrivit legii este
reglementat prin Legea nr.571/2003
privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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11 modificari prin L. nr. 68/2006 M. Of. nr. 268/24 mar. 2006

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 144/2005 pentru modificarea si completarea Legii nr.
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii forfei de munca

12 modificari prin  O.U.G. nr. 91/2007 M. Of. nr. 671/1 oct. 2007

Ordonanta de urgen{a pentru modificarea si completarea unor
acte normative din domeniul protectiei sociale

aprobata cu modificari prin L. nr. 200/2008 M. Of. nr. 725/27 oct. 2008

13 modificari prin  O.U.G. nr. 126/2008 M. Of. nr. 697/14 oct. 2008

Ordonanta de urgenta privind modificarea si completarea unor
acte normative in vederea eliminarii legaturilor dintre nivelul
drepturilor acordate din bugetul asigurarilor pentru somaj si
nivelul salariului de baza minim brut pe tara si al stabilirii
masurilor de aplicare a unor regulamente comunitare

aprobata prin L. nr. 55/2009 M. Of. nr. 224/7 apr. 2009

14 modificari prin ~ 0.U.G. nr. 192/2008 M. Of. nr. 815/4 dec. 2008

Ordonanta de urgenta privind aprobarea unor méasuri de
relaxare fiscald in vederea cresterii economice §i a numarului
locurilor de munca

respinsa prin L. nr. 121/2009 M. Of. nr. 293/5 mai 2009
iesit din vigoare

15 modificari prin  0.U.G. nr. 226/2008 M. Of. nr. 899/31 dec. 2008
Ordonanta de urgenta privind unele masuri financiar-bugetare

aprobata prin L. nr. 292/2009 M. Of. nr. 645/1 oct. 2009

Dispune republicarea cu renumerotare

16 modificari prin L. nr. 55/2009 M. Of. nr. 224/7 apr. 2009

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 126/2008 privind modificarea $i completarea unor acte
normative in vederea eliminarii legaturilor dintre nivelul
drepturilor acordate din bugetul asigurarilor pentru somaj si
nivelul salariului de baza minim brut pe tara si al stabilirii
masurilor de aplicare a unor regulamente comunitare

aproba O.U.G. nr.144/2005

modifica art.26, art.27 alin.(1), art.28,
art.29;
introduce alin.(2) la art.30

modifica art. 5 pet. IV lit. ¢), art. 17 alin.
(1) lit. a) si ), art. 19 lit. d), art. 33 alin. (1)
lit. a), art. 34 alin. (1) lit. b) si alin. (3) lit.
b), art. 38 alin. (1) lit. a), art. 44 lit. b), c) §i
k), art. 45 alin. (1) lit. d) si alin. (3), art. 47,
art. 48 1 alin. (4), (5) si (6), art. 66 alin.
(1), art. 73_1 alin. (1), art. 74, art. 75, art.
79 alin. (2), art. 80 alin. (1), art. 83 alin.
(2) lit. a) i b), art. 85 alin. (1), (2) si (5),
art. 86 2 alin. (2), art. 99 lit. h), art. 101,
art. 114, art. 127;

introduce pct. IX la art. 5, art. 33_1, alin.
(4) si (5) laart. 37, alin. (3_1) la art. 45,
alin. (7) la art. 48 _1, alin. (5) la art. 66,
alin. (3) si (4) la art. 79, alin. (2) §i (3) la
art. 95, lit. j) la art. 113;

abroga art. 85 alin. (3), art. 94

la 1 ian. 2009, modifica art. 85_1;
introduce art. 84_3

abroga O.U.G. nr. 192/2008

aproba O.U.G. nr. 126/2008
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L. nr. 121/2009 M. Of. nr. 283/5 mai 2009

Lege pentru respingerea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 192/2008 privind aprobarea unor masuri de relaxare fiscala
in vederea cresterii economice si a numarului locurilor de
munca

17 modificari prin

iegit din vigoare -

s008 din eviden{g

L. nr. 118/2010 M. Of. nr. 441/30 iun. 2010

Lege privind unele masuri necesare in vederea restabilirii
echilibrului bugetar

18 modificari prin

0.U.G. nr. 108/2010 M. Of. nr. 830/10 dec. 2010

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea Legii
nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca

aprobata prin L. nr. 102/2011 M. Of. nr. 426/17 iun. 2011

19 modificari prin

L. nr. 233/2010 M. Of. nr. 831/13 dec. 2010

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca

20 modificari prin

0.U.G. nr. 117/2010 M. Of. nr. 891/30 dec. 2010

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea Legii
nr. 571/2003 privind Codul fiscal si reglementarea unor masuri
financiar-fiscale

21 modificari prin

aprobata cu modificari prin L. nr. 303/2013 M. Of. nr. 709/19 nov. 2013

Dispune republicarea cu renumerotare

O.U.G. nr. 17/2011 M. Of. nr. 145/28 feb. 2011

Ordonanta de urgenta privind administrarea creantelor
bugetare reprezentand comisionul datorat, pana la data de 31
decembrie 2010, de angajatori inspectoratelor teritoriale de
munca, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative in domeniul sistemului asigurarilor pentru
somaj si stimularea ocuparii fortei de munca

L. nr. 41/2012 M. Of. nr. 190/23 mar. 2012

22 modificari prin

aprobata cu modificari si
completari prin

L. nr. 102/2011 M. Of. nr. 426/17 iun. 2011

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 108/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii forfei de munca

23 modificari prin

respinge O.U.G. nr. 192/2008

se reduce cu 15 % cuantumul indemnizatiei
de somaj si drepturile banesti prevazute la
art. 72,73 1, 74 §i 75;

abroga art. 78 §i 79

modifica art. 5 pet. IX, art. 39 alin. (2) lit.
a), art. 40 alin. (1), art. 42 alin. (1), art. 44
lit. d), art. 73_1 alin. (4), art. 127,
introduce alin. (3)-(5) la art. 33

modifica art. 66_1 alin. (5);

introduce alin. (4) la art. 25, art. 37_1, lit.
e)laart. 41 alin. (1), alin. (1_1)-(1_3) la
art. 41, alin. (5) la art. 45, alin. (1 _1) la
art. 95

modifica art. 19 lit. f), art. 21, art. 22 alin.
(2), art. 24 alin. (1) lit. a), art. 26, art. 27,
art. 29, art. 31 alin. (1), art. 34 alin. (1_1)
lit. @), art. 35 alin. (1)

modifica art. 5 pct. V, VI si VII, art. 16 lit.

b), art. 34 alin. (2), art. 37 alin. (1), art. 38
alin. (2) 5i (3);

abroga art. 17 alin. (2) lit. ¢), art. 38 alin.
(1) lit. n)

aproba O.U.G. 108/2010
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L. nr. 187/2012 M. Of. nr. 757/12 nov. 2012

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 286/2009 privind
Codul penal

24 modificari prin

Dispune republicarea cu renumerotare

(v. Decizia I.C.C.J. nr. 4/2014 - M. Of. nr. 434/13 iun. 2014)

L. nr. 250/2013 M. Of. nr. 457/24 iul. 2013

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca si pentru modificarea Legii nr.
116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii
sociale

25 modificari prin

Dispune republicarea cu renumerotare

0O.U.G. nr. 28/2014 M. Of. nr. 388/26 mai 2014

Ordonanta de urgenta pentru modificarea unor acte normative
privind taxele si tarifele nefiscale

aprobata prin L. nr. 165/2014 M. Of. nr. 905/12 dec. 2014

26 modificari prin

L. nr. 165/2014 M. Of. nr. 905/12 dec. 2014

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 28/2014 pentru modificarea unor acte normative privind
taxele si tarifele nefiscale

27 modificari prin

111, art. 112

modifica art. 14, art. 16 lit. e), art. 17 alin.
(1) lit. k), art. 20, art. 21, art. 26, art. 27
alin. (1), art. 28, art. 29, art. 32, art. 33
alin. (1) lit. a), art. 37 alin. (4), art. 38 alin.
(1) lit. k), art. 44 lit. a) si h), art. 45 alin.
(1) lit. b) - d), g) si i), art. 45 alin. (3) §i

(3 1), art. 48_1 alin. (2), art. 48_1 alin.
(7), art. 66 alin. (2) lit. a) si b), art. 72 alin.
(1), art. 73 alin. (1), art. 73_1 alin. (1), art.
76, art. 80 alin. (1), art. 83 alin. (1) 5i (2),
art. 84 alin. (1), art. 85 alin. (1), (4) 51 (5),
art. 86 alin. (1), (5) si (8), art. 86 1 alin.
(3) si (5), art. 87, art. 88 alin. (1) §i (4), art.
93 alin. (1), art. 95 alin. (3), art. 100 alin.
(2) lit. ¢) si e), art. 106 lit. a), art. 107 alin.
(2) - (4), art. 108, art. 109, art. 113 lit. a),
c)sih), art. 114 alin. (1) lit. b), art. 116;

introduce pct. IV_2 -1V 3 la art. 5, alin.
3)laart. 10, art. 22_1,lit. a_1) la art. 33
alin. (1), lit. 1_1) la art. 33 alin. (1), lit. 0)
la art. 33 alin. (1), alin. (3) la art. 42, lit.
n) - q) la art. 44, lit. j) si k) la art. 45 alin.
(1), alin. (3_2) la art. 45, alin. (4) la art.
48, lit. ¢) la art. 53, lit. ¢_1) la art. 57 alin.
(1), alin. (2_1) la art. 57, subsectiunea 3_1
la capitolul 5 sectiunea a 2 - a, cu art.
70 1-70_5, alin. (6) laart. 73_1, art.

75 1, sectiunea 3_1, dupa art. 93, cu art.
93 1-93 8 alin. (1_2)-(1_5) laart. 95,
alin. (3) la art. 100, lit. k) si ) la art. 113,
lit. ¢) la art. 114 alin. (1);

abrogad art. 17 alin. (1) lit. d), art. 19 lit.
d), art. 48_1 alin. (3)

modifica art. 30;
abroga art. 55 alin. (3) si (4)

aproba O.U.G. nr. 28/2014
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L. nr. 195/2015 M. Of. nr. 504/8 iul. 2015

Lege pentru completarea Legii nr. 76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii foriei de munca

28 completat prin

0.U.G. nr. 60/2016 M. Of. nr. 773/4 oct. 2016

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea Legii
nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca

L. nr. 172/2017 M. Of. nr. 576/19 iul. 2017

29 modificari prin

aprobata cu modificari si
completari prin

0.U.G. nr. 6/2017 M. Of. nr. 62/25 ian. 2017

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru stabilirea unor masuri privind
realizarea investitiilor finantate din fonduri publice

L. nr. 250/2017 M. Of. nr. 993/14 dec. 2017

30 completat prin

aprobata cu modificari si
completari prin

L. nr. 172/2017 M. Of. nr. 576/19 iul. 2017

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 60/2016 pentru modificarea si completarea Legii nr.
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca

31 modificari prin

introduce art. 77_1 siart. 77_2

modifica art. 58, art. 74, art. 75, art. 75_1,
art. 76 alin. (1) 5i (2), art. 80, art. 81, art.
85,

introduce pct. IV 4 laart. 5, art. 73_2 si
art. 73_3, art. 76 _1, art.85_2, alin. (3) la
art. 93 4

introduce art. 76_2-76_4

aproba cu modificari si completari O.U.G.
nr.60/2016 si modifica art. 5 pct. IV 4, art.
75_1alin. (4) lit. ¢), art. 76_1, art. 80 alin.
(3) lit. b);

introduce alin. (2_1) 5si (2 2) laart. 75_1,
lit. g)laart. 75_1 alin. (4)
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32 modificari prin ~ 0.U.G. nr. 95/2017

aprobaté cu modificari si L. nr. 140/2018
completari prin

33 modificari prin L. nr. 250/2017

34 modificari prin L. nr. 140/2018

35 modificari prin  O.U.G. nr. 60/2018

aprobata prin L. nr. 89/2021

M. Of. nr. 991/13 dec. 2017

Ordonanta de urgentd pentru modificarea $i completarea Legii
nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocupérii fortei de munca si pentru modificarea Legii
nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de
garantare pentru plata creantelor salariale

M. Of. nr. 507/20 iun. 2018

M. Of. nr. 993/14 dec. 2017

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 6/2017 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru stabilirea unor masuri privind
realizarea investitiilor finantate din fonduri publice

M. Of. nr. 507/20 iun. 2018

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 95/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr.
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca si pentru modificarea Legii
nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de
garantare pentru plata creantelor salariale

M. Of. nr. 577/9 iul. 2018

Ordonanta de urgenta pentru modificarea gi completarea unor
acte normative din domeniul fortei de munca

M. Of. nr. 413/20 apr. 2021

modifica art. 5 pct. Vsi VI, art. 16 lit. d),
art. 17 alin. (1) lit. ¢) si k), art. 18 alin. (2)
lir. b) sic) sialin. (3), art. 19, art. 20,
art.21, art. 22 alin. (2), art. 22_1 alin. (2),
art. 24 alin. (1) lit. a), art. 28, art. 29, art.
30 alin. (1), art. 33 alin. (1) lit. b), art. 37
alin. (1), art. 38 alin. (1) lit. k), art. 39 alin.
(2) lit. b), art. 42 alin. (2), art. 44 lit. b) si
g), art. 47 alin. (1), art. 48 alin. (2), art.
73 1 alin. (5) lit. b) si ¢), art. 73_1 alin.
(6), art. 73_2 alin. (1), art. 76_3 alin. (3)
lit. g), art. 77 _2 alin. (2), art. 80 alin. (3)
lit. b) sic), art. 84_1 alin. (1), art. 85 alin.
(6) lit. b), art. 93 _4 alin. (3) lit. b), art. 95
alin. (1 _4) siart. 114 alin. (1) lit. a);

introduce lit. d_1), 1) si m) la art. 17 alin.
(1), alin. (2_1) la art. 39, lit. h)-k) la art.
75 1alin (4), lit. a_1) la art. 76_3 alin.
(3), lit. d) la art. 85 alin. (6) si lit. m) la art.
113;

abroga art. 24 alin. (1) lit. b), art. 26, art.
27, art. 31, art. 32, art. 34 alin. (2), art. 77
lit. ¢), art. 84_1 alin. (3), pct. 3 cu art. 93,
art. 95 alin. (1_5), art. 113 lit. ¢) si art. 114
alin. (1) lit. ¢)

modifica art. 73_1, art. 76 alin. (4);

introduce alin. (5) si (6) la art. 58, art.
76 2-76 4

introduce lit. d) la art. 73_1 alin. (3);
abroga art. I pct. 32 din O.U.G. nr.
95/2017, care modifica art. 73_1 alin. (5)
lit. b) si ¢) din L. nr. 76/2002 si art. I pct.
33din O.U.G. nr. 95/2017, care modifica
art. 73_1 alin. (6) din L. nr. 76/2002

modificd art. 73_2 alin. (1) si alin. (4), art.
80 alin. (1), art. 85 alin. (1) si (5) si art.
93 4;

introduce alin. (1_1) la art. 73_2
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36 modificari prin L. nr. 335/2018 M. Of. nr. 1103/27 dec. 2018

Lege pentru modificarea art. 66 alin. (4) din Legea nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj i stimularea
ocuparii fortei de munca

37 modificari prin L. nr. 89/2021 M. Of. nr. 413/20 apr. 2021

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 60/2018 pentru modificarea gi completarea unor acte
normative din domeniul fortei de munca

38 modificari prin L. nr. 225/2021 M. Of. nr. 735/27 iul. 2021

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca

39 modificari prin =~ O.U.G. nr. 101/2021 M. Of. nr. 890/16 sep. 2021

Ordonanta de urgenta pentru modificarea art. 5 pct. IV_4 din
Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca, precum si pentru
modificarea si completarea Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat

aprobata prin L. nr. 126/2023 M. Of. nr. 440/22 mai 2023

Dispune republicarea cu renumerotare

40 modificari prin L. nr. 244/2021 M. Of. nr. 965/8 oct. 2021

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca

41 modificari prin L. nr. 273/2022 M. Of. nr. 954/30 sep. 2022

Lege pentru modificarea art. 39 alin. (2) din Legea nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj i stimularea
ocupdrii fortei de munca

42 modificari prin L. nr. 126/2023 M. Of. nr. 440/22 mai 2023

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernuiui
nr. 101/2021 pentru modificarea art. 5 pct. IV_4 din Legea nr.
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca, precum si pentru
modificarea si completarea Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat

aproba O.U.G. nr. 60/2018

introduce art. 33 2 siart. 33 3

(Actualizarea indicatorului social de
referinta prevazut la art. 33_2 intrd in

vigoare la I martie 2022.);
abroga art. 127 alin. (2)

modifica art. 5 pct. IV 4

modifica art. 16 lit. f);

introduce lit. j) la art. 3, lit. g) la art. 5 pct

IV 3silit. d) la art. 53

modifica art. 39 alin. (2) partea

introductiva si lit. a)

aproba O.U.G. nr. 101/2021
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

L. nr. 98/2016
Lege privind achizitiile publice

1 promulgata prin  D. nr. 514/2016 M. Of. nr. 390/23 mai 2016
Decret pentru promulgarea Legii privind achizitiile publice

0.U.G. nr. 80/2016 M. Of. nr. 939/22 nov. 2016

Ordonanta de urgenta pentru stabilirea unor masuri in
domeniul administratiei publice centrale, pentru prorogarea
termenului prevazut la art. 136 din Legea nr. 304/2004 privind
organizarea judiciard si pentru modificarea si completarea
unor acte normative

2 completat prin

aprobata cu modificari prin L. nr. 80/2017 M. Of. nr. 313/2 mai 2017

Dispune republicarea cu renumerotare

L. nr. 80/2017 M. Of. nr. 313/2 mai 2017

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 80/2016 pentru stabilirea unor masuri in domeniul
administratiei publice centrale, pentru prorogarea termenului
prevdzut la art. 136 din Legea nr. 304/2004 privind
organizarea judiciara si pentru modificarea si completarea
unor acte normative

3 modificari prin

0.U.G. nr. 107/2017 M. Of. nr. 1022/22 dec. 2017

Ordonanta de urgentd pentru modificarea i completarea unor
acte normative cu impact in domeniul achizitiilor publice

aprobaté prin L. nr. 5/2019 M. Of. nr. 14/7 ian. 2019

4 modificari prin

introduce alin. (4) la art. 235

aproba cu modificari O.U.G. nr.80/2016 si
modifica art. 235 alin.(4)

modifica art. 4 alin. (1) lit.c), art. 6 alin. (3)
lit. b), art. 7 alin. (1) partea introductiva,
art. 19, art. 28 alin. (1) 5i (2), art. 33, art.
53, art. 55 alin. (1), art. 68, art. 104
alin.(1) lit. a) si ¢), art. 109 alin. (3), art.
111 alin. (1) si (4), art.114, art. 131 alin.
(1) lit. a), art. 153 alin. (1) lit. a), art. 160
alin. (1) si (2), art. 161, art. 175 alin. (2) lit.
a), art. 176 alin. (1), art. 182 alin. (2), art.
185 alin. (1), art. 187 alin. (8) lit.b), art.
193 alin. (2) si (3), art. 200 alin. (1), art.
207 alin. (1) lit. b), art. 210 alin. (1), art.
212 alin. (1) lit.d), art. 213 alin. (2), art.
214 alin. (2) si (3), art. 215 alin. (2) lit. b)
sialin. (3) - (6), art. 221 alin. (1) lit.d) pct.
(iii), art. 224 alin. (1) lit. i);

introduce alin. (3) la art. 4, litb_1) la art.
7 alin. (1), alin (4_1) la art. 113, alin. (5_1)
laart. 215;

abroga art. 113 alin. (12) 5i (13), art. 167
alin. (4), art. 182 alin. (5), art. 225.
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O.U.G. nr. 45/2018 M. Of. nr. 459/4 iun. 2018

Ordonanta de urgentd pentru modificarea si completarea unor
acte normative cu impact asupra sistemului achizitiilor publice

5 modificari prin

L. nr. 5/2019 M. Of. nr. 14/7 ian. 2019

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 107/2017 pentru modificarea si completarea unor acte
normative cu impact in domeniul achizitiilor publice

6 modificari prin

7 modificari prin ~ D.C.C. nr. 738/2018 M. Of. nr. 260/4 apr. 2019

Decizia nr. 738 din 20 noiembrie 2018 referitoare la exceptia
de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 167 alin. (4) din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

8 admisa excepiie D.C.C. nr. 738/2018
de neconst. prin

M. Of. nr. 260/4 apr. 2019

Decizia nr. 738 din 20 noiembrie 2018 referitoare la exceptia
de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 167 alin. (4) din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

0.U.G. nr. 23/2020 M. Of. nr. 106/12 feb. 2020

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea unor
acte normative cu impact asupra sistemului achizitiilor publice

9 modificari prin

tegit din vigoare

D.C.C. nr. 221/2020 M. Of. nr. 594/7 iul. 2020

Decizia nr. 221 din 2 iunie 2020 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
23/2020 pentru modificarea si completarea unor acte
normative cu impact asupra sistemului achizitiilor publice

10 modificari prin

modifica art. 6 alin. (3) lit. b), art. 7 alin.
(1) si (5), art. 19 lit. a). art. 40, art. 43 alin.
(1), art. 65 alin. (2), art. 68 alin. (2) lit. a)
sib), art. 104 alin. (1) lit. ¢), art. 104 alin.
(5) it ¢), art. 111 alin. (1) partea
introductiva, art. 111 alin. (4), art. 153
alin. (3), art. 161, art. 166 alin. (2), art.
213 alin. (2), art. 215 alin. (1), art. 217
alin. (6), art. 221 alin. (1) lit. a) si b) partea
introductiva §i pct. (i) de la lit. d) si lit. f),
art. 221 alin. (2), art. 221 alin. (7) partea
introductiva si lit. d), art. 221 alin. (9), art.
224 alin. (1) lit. a) st art. 226 alin. (1),
introduce alin. (12) la art. 113 si alin. (3_1)
la art. 187;

abroga art. 7 alin. (3), art. 140 alin. (3),
art. 214 alin. (2), art. 221 alin. (8) si art.
229 alin. (3)

aproba O.U.G. nr. 107/2017

suspenda pentru 45 de zile dispozitiile art.
167 alin. (4) (termenul se implineste la 18
mai 2019) dupa care opereaza prevederile
art. 147 din Constitutie

art. 167 alin. (4)

modifica art. 165, art. 214 alin. (3), art.
221 alin. (7), art. 224 alin. (1) lit. ) si art.
227 alin. (1);

introduce alin. (4) la art. 57, alin. (2_1) la
art. 140, alin. (7_1) la art. 167, alin. (3_1)
si(3 2)laart. 171, alin. (4) si (5) la art.
214 sialin. (7 1) laart. 221

suspendd pentru 45 de zile dispozitiile
O.U.G. nr. 23/2020, in ansamblul sau
(termenul se implinegste la 20 august 2020),
dupad care opereazd prevederile art. 147
din Constitutie
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11 modificari prin

12 completat prin

13 modificari prin

14 modificari prin

aprobata cu modificari prin L. nr. 291/2022

15 modificari prin

aprobatd cu modificari i L. nr. 75/2023

0.U.G. nr. 114/2020 M. Of. nr. 614/13 iul. 2020

Ordonanta de urgenta privind modificarea si completarea unor
acte normative cu impact in domeniu! achizitiilor publice

L. nr. 148/2020 M. Of. nr. 658/24 iul. 2020

Lege pentru completarea Legii nr. 98/2016 privind achizitiile
publice

0.U.G. nr. 25/2021 M. Of. nr. 346/5 apr. 2021

Ordonanta de urgenta privind modificarea si compietarea unor
acte normative in domeniul achizitiilor publice

O.G. nr. 3/2021 M. Of. nr. 821/27 aug. 2021

Ordonanta pentru modificarea si completarea unor acte
normative in domeniul achizitiilor publice

M. Of. nr. 1067/3 nov. 2022

Dispune republicarea cu renumerotare

0O.U.G. nr. 26/2022 M. Of. nr. 272/21 mar. 2022

Ordonanta de urgenta pentru modificarea si completarea unor
acte normative in domeniul investitiilor publice

M. Of. nr. 276/3 apr. 2023

completari prin

16 completat prin

modifica art. 7 alin. (1) partea introductiva,
art. 31 alin. (3), art. 57 alin. (1), art. 111,
art. 113 alin. (1), art. 165, art. 207 alin. (2)
si(3), art. 212 alin. (1) lit. e), art. 214 alin.
(3), art. 217 alin. (5) si (6), art. 221 alin.
(1) lit. f) partea introductiva, art. 221 alin.
(6) si (7), art. 224 alin. (1) lit. [) si art. 227
alin. (1);

introduce lit. ee_1) la art. 3 alin. (1), alin.
(4)laart. 57, art. 113 1, alin. (2_1) la art.
140, alin. (7_1) la art. 167, alin. (3_1) s
(3 2)laart 171, alin. (2_1) la art. 196,
alin. (1_1) la art. 209, alin. (4) - (6) la art.
214, alin. (1 _1) la art. 216, art. 222_1 si
art. 234_1;

abroga art. 68 alin. (2)

introduce alin. (2) i (3) la art. 53, lit. f) la
art. 60, alin. (1_1) la art. 167

modifica art. 3 alin. (1) lit. jj), art. 49 si art.
53 alin. (1);
introduce alin. (1_1) la art. 53

modificd art. 3 alin. (1) lit. yy), art. 55 alin.
(1) lit. a), art. 55 alin. (2), art. 70 alin. (2)
si (3), art. 196 alin. (2_1), art. 213 alin. (2),
art. 214 alin. (5) si (6), art. 219 alin. (5) si
art. 227 alin. (1);

introduce alin. (3) la art. 165, alin. (5_1) la
art. 214 si alin. (7) la art. 214;

abroga art. 113 alin. (11)

modifica art. 104 alin. (1) lit. ¢) si alin. (4),
art. 196 alin. (2) si art. 221 alin. (9);
introduce alin. (4_1) la art. 104 si alin. (7)
laart. 218;

abroga art. 196 alin. (2_1)

Dispoxzitiile art. IX alin. (6) intra in vigoare la 10 zile de la data publicarii prezentei ordonante de urgenta in

Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |

L. nr. 86/2022 M. Of. nr. 366/13 apr. 2022

Lege pentru completarea Legii nr. 98/2016 privind achizitiile
publice si pentru modificarea si completarea Legii nr. 99/2016
privind achizitiile sectoriale .

introduce alin. (4_1) la art. 187, lit. ¢) la
art. 187 alin. (8), alin. (9_1) la art. 187,
alin. (3) la art. 188 silit. g 1) la art. 224
alin. (1)
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L. nr. 208/2022

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 98/2016
privind achizitiile publice, Legii nr. 98/2016 privind achizitiile
sectoriale, Legii nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari gi
concesiunile de servicii, precum si a Legii nr. 101/2016 privind
remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor
de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si
pentru organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor

17 modificari prin

L. nr. 256/2022 M. Of. nr. 744/25 iul. 2022

Lege pentru modificarea gi completarea Legii nr. 98/2016
privind achizitiile publice, pentru modificarea Legii nr. 99/2016
privind achizitiile sectoriale, pentru modificarea Legii nr.
100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de
servicii, precum si pentru modificarea art. 25 alin. (1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind
prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor
publice nationale aferente acestora

18 modificari prin

0.U.G. nr. 136/2022 M. Of. nr. 975/6 oct. 2022
Ordonanta de urgentd pentru modificarea unor acte normative
M. Of. nr. 961/24 oct. 2023

19 modificari prin

aprobata cu modificari prin L. nr. 288/2023

L. nr. 291/2022 M. Of. nr. 1067/3 nov. 2022

Lege privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 3/2021
pentru modificarea si completarea unor acte normative in
domeniul achizitiilor publice

20 modificari prin

L. nr. 75/2023 M. Of. nr. 276/3 apr. 2023

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 26/2022 pentru modificarea si completarea unor acte
normative Tn domeniul investitiilor publice

21 modificari prin

L. nr. 288/2023 M. Of. nr. 961/24 oct. 2023

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 136/2022 pentru modificarea unor acte normative

22 modificari prin

M. Of. nr. 697/12 iul. 2022

(3), art. 98 alin. (6), art. 104 alin. (1) lit. ¢).
art. 104 alin. (4_1), art. 104 alin. (8) lit. b),
art. 111 alin. (6), art. 154, art. 184, art. 185
alin. (2), art. 187 alin. (3), art. 187 alin.
(3_1), art. 187 alin. (8) lit. a), art. 221 alin.
(11), art. 227 alin. (1) si art. 228;
introduce alin. (6) - (8) la art. 7, lit. d) la
art. 104 alin. (1), art. 154_1 si 154_2, alin.
(2 _1)laart. 182, alin. (6) la art. 193, alin.
(3) la art. 209, art. 222 2 si lit. m) la art.
224 alin. (1) - (la data de 10 septembrie
2022)

modifica art. 3 alin. (1) lit. k), m) 5i p), art.
9alin. (1), art. 17 alin. (1), art. 119 lit. d),
art. 178 alin. (3), art. 196 alin. (1), art. 218
alin. (1);

introduce lit. eee) si fff) la art. 3 alin. (1)

modifica art. 154 alin. (4)

aproba cu modificari O.G. nr. 3/2021

aproba cu modificari si completari O.U.G.
nr. 26/2022

aproba O.U.G. nr. 136/2022

Consiliul Legislativ - 25 aprilie 2024

Pag. 4 din 4



